
                                            Oznámenie o mieste a čase 

                                      konania referenda 2026    
 

 

Obec Štiavnické Bane v súlade s § 8 zákona   č. 180/2014 Z.z. o podnienkach výkonu 

volebného práva a o zmene a doplnení niektorých zákonov oznamuje, 

 

 

A/     že referendum, v ktorom voliči rozhodnú o otázkách: 

 

1. Súhlasíte so zrušením tzv. doživotnej renty, napríklad, pre Roberta 

Fica  ustanovenej v § 24a ods. 1 písm. b zákona č. 120/1993 Z.z. o 

platových pomeroch niektorých ústavných činiteľov Slovenskej 

republiky v aktuálnom znení? 

2. Súhlasíte s tým, aby boli obnovené Úrad špeciálnej prokuratúry a 

Národná kriminálna agentúra? 
 

 

 

                                                   sa uskutoční 
 

 

           4.júla 2026  v čase od 7.00 hod. do 22.00 hod. 

 

Miesto konania referenda je volebná miestnosť okrsok č. 1 

v budove Obecného úradu Štiav. Bane – prízemie  INFOCENTRUM 

 

 
Volič preukáže pred hlasovaním svoju totožnosť občianskym preukazom. 

Od členov komisie dostane hlasovací lístok a prázdnu obálku, čo potvrdí vlastnoručným 

podpisom. 

V osobitnom priestore určenom na úpravu hlasovacích lístkov volič na hlasovacom lístku 

zakrúžkuje odpoveď „áno“ alebo odpoveď „nie“ osobitne pre každú otázku. Potom hlasovací 

lístok vloží volič do obálky a následne do volebnej schránky. Nesprávne upravený hlasovací 

lístok odloží volič do schránky na odloženie nepoužitých, alebo nesprávne upravených 

hlasovacích lístkov, inak sa dopustí priestupku, za ktorý mu bude uložená pokuta 33 eur.    

 
  

 

 

V Štiavnických Baniach  4.5.2026 

 

 

                                                                                                                 Stanislav Neuschl 

                                                                                                                   Starosta obce 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dodatok č.1 k prac.zmluve 

 
V zmysle ustanovení § 42 zákona č. 311/2001 Z.z. Zákonník práce v znení neskorších 

predpisov uzatvárajú tento dodatok k  PZ 

 

Zamestnávateľ: OBEC Štiavnické Bane IČO: 00321028 

 Sídlo:   96981  Štiavnické Bane 1 

                          zastúpená štatutárnym zástupcom obce Stanislavom Neuschlom    

na strane jednej 

a zamestnanec:  Osvaldová Andrea 96981  Štiav.Bane   904 

na strane druhej  

                                             tento dodatok č.1 k PZ zo dňa 31.3.2021 

 
1. Zamestnanec nastúpi do práce dňa: 01.10.2025 

2. Pracovná pozícia: opatrovateľka 

3. Miesto výkonu práce: Denný stacionár v obci Štiavnické Bane  

4. Pracovný pomer je dohodnutý na dobu neurčitú 

5. Mzdové podmienky sa nemenia sú platné ako k 30.9.2025 

6. Rozvrhnutie pracovného času (37,5 hodín týždenne). 

7. Prestávky v práci sú stanovené v súlade s ustanoveniami  § 91 Zákonníka práce. 

8. Zamestnancovi patrí dovolenka vo výmere v súlade s ustanoveniami § 103 Zák. práce. 

9. Zamestnanec prehlasuje, že pred uzatvorením dodatku k PZ  bol oboznámený 

právami a povinnosťami, ktoré pre neho budú vyplývať z dodatku  

s pracovnými a mzdovými podmienkami, za ktorých bude prácu vykonávať. 

10. Zamestnanec potvrdzuje, že bol riadne oboznámený s predpismi o bezpečnosti  

a ochrane zdravia pri práci protipožiarnymi predpismi a s predpismi o práci na      

pracovisku, ktoré musí pri svojej práci dodržiavať. 

11. Zamestnanec je povinný pracovať svedomito a riadne podľa svojich síl, znalostí 

a schopností, plniť pokyny nadriadených vydané v súlade s právnymi predpismi, a to 

v súlade s pracovnou zmluvou a pracovnou náplňou. Ďalej je povinný riadiť sa 

príkazmi a pokynmi nadriadených, dodržiavať príslušné ustanovenia Zákonníka práce. 

12. Zamestnanec súhlasí, aby zamestnávateľ na základe zákonom predpísaných 

povinností spracovával jeho osobné údaje v súlade s ustanoveniami zákona č. 

18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov. 

13. Dohodnutý obsah tohoto dodatku je možné meniť iba na základe dohody oboch 

zmluvných strán formou písomného číslovaného dodatku podpísaného obidvomi 

zmluvnými stranami. 



14. Ostatné práva a povinnosti zmluvných strán vyplývajúce z tejto zmluvy sa spravujú  

ustanoveniami Zákonníka práce a ostatnými súvisiacimi všeobecne záväznými 

predpismi. 

15. Dodatok k PZ je vyhotovený v dvoch vyhotoveniach s platnosťou originálu, po 

jednom pre každú zmluvnú stranu 

   

 

V Štiav.Baniach 30.09.2025        

 

 

 

......................................................    ..................................................... 

    zamestnanec zamestnávateľ 


